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COMPETENCIAS GENERICAS
* Aplica estrategias de aprendizaje autonomo en los diferentes niveles y campos del conocimiento que
le permitan la toma de decisiones, oportunas y pertinentes en los ambitos personal, académico y
profesional.

* Maneja las tecnologias de la informacion y la comunicacion como herramientas para el acceso a la
informacion y su transformacion en conocimiento, asi como para el aprendizaje y trabajo colaborativo
con técnicas de vanguardia que le permitan su participacion constructiva en la sociedad.

 Emplea pensamiento logico, critico, creativo y propositivo para analizar fenomenos naturales y
sociales que le permitan toma de decisiones pertinentes en el ambito de influencia con responsabilidad

social.
COMPETENCIAS DISCIPLINARES DEL EJE FORMATIVO DE UNIDAD DE
CIENCIAS BASICAS APRENDIZAJE

I II III IV V VI

Analizar los aspectos éticos en la vida cotidiana, tanto personales como
profesionales, mediante lecturas, editoriales e investigaciones de casos
practicos, definiendo su punto de vista, tomado en cuenta las implicaciones
éticas, cambios sociales, culturales y del ejercicio de su profesion para resolver
los retos que se le presentan en una sociedad contemporanea teniendo una
actitud critica y un compromiso humano.




e Practica los valores promovidos por la UAZ: verdad, equidad, honestidad,
libertad, solidaridad, respeto a la vida y a los semejantes, respeto a la
naturaleza, integridad, ética profesional, justicia y responsabilidad, en su
ambito personal y profesional para contribuir a construir una sociedad
sostenible.

e Resuelve conflictos personales y sociales conforme a técnicas especificas en
el ambito académicos y de su profesion para la adecuada toma de decisiones.

Unidad de Nombre de la Unidad de Aprendizaje Tiempo
Aprendizaje La Etica y las corrientes filoséficas de la antigiiedad hasta la Requerido
actualidad.
I 1 Principales conceptos de filosofia, Etica y Moral. 16 h

2 Problemas fundamentales de la Moral y la Etica.
3 Sistema moral , costumbre, filosofia de la moral, agente moral.
4Juiciios morales, legalidad, codigos morales, criterios de valor
S Teoria de los valores y justicia.
Desempeno de estudiante al concluir la unidad
Comprendera los conceptos de filosofia, ética y moral, costumbre y legalidad.
Entendera los juicios de valor, conocera los valores sociales y la justicia.




Objetivos de aprendizaje Competencias a desarrollar

Describir las bases de la ética, Identificar los conceptos de la filosofia y ética a través de las
identificando las posturas diferentes posturas filosoficas, mas representativas desde la
filosoficas para desarrollar una antigiedad hasta la actualidad, logrando reconocer cada una de
reflexion ética y moral, lo cual ellas.

le permitira actuar de manera
aceptable en su comunidad.

Actividad de ensefianza Actividad de aprendizaje

Exposiciones en clase, mesas Disenar un mapa conceptual

de discusion. sobre los conceptos que se le
solicitan.

Disenar un cuadro
comparativo de los filosofos
contemporaneos desde la
antigliedad hasta la
actualidad.

Rol del docente
Material didactico

Material bibliografico de consulta
Se da al final del programa.

Instrumento de evaluacion
Mapa conceptual de la ética
filosofica de la moral.

Cuadro comparativo de las
principales corrientes filosoficas.




Unidad de Nombre de la Unidad de Aprendizaje Tiempo
Aprendizaje Los cambios socioculturales y sus problemas éticos. Requerido
II 1 Aculturizacion, civilizacion, cultura, crisis de valores 16 h

2 Cultura latinoamericana, Cultura material , cultura Tylor.

3 Emilio Durkheim, Etnocentrismo, Globalizacion

4 Inclusion social, interdependencia, Sociedad del conocimiento.

S Socializacion, tecnologia, tolerancia, tradicion, trasmision cultural.

6. Bueno y malo, costumbres, cultura ideal, cultura material

7 Codigo Nurenbergiano, Declaracion de Helsinki.
Desempeno de estudiante al concluir la unidad
Diferenciar los cambios socioculturales con una reflexion ética de las diferentes problematicas que se
presentan en la sociedad, analizando ideas, posturas y soluciones diversas del mundo actual, con un
sentido social y de respeto a la diversidad, para contribuir al bienestar social a través de un ejercicio

profesional responsable.

Objetivos de aprendizaje
Que el alumno conozca los
cambios socioculturales y su
relacion con problemas éticos.

Actividad de ensenanza
Elaboracion de ejemplos de
crucigramas donde se analicen
los conflictos éticos.

Rol del docente

Competencias a desarrollar

Analizar los conflictos éticos a partir de la convivencia y diferencia
entre las diversas culturas en funcion del idioma, desarrollo
tecnologico, religion y costumbres ara lograr la aceptacion de la
diversidad cultural.

Actividad de aprendizaje Instrumento de evaluacion

Crucigrama Crucigrama
Matriz de declaracion de Matriz de declaracion de Helsinki
Helsiki




Material didactico

Material bibliografico de consulta

Unidad de Nombre de la Unidad de Aprendizaje Tiempo
Aprendizaje La profesion y su compromiso ético. Requerido
II1 1 Introduccion a la politica de la empresa, mision, vision y 16 h
valores.

2 Compromisos y responsabilidades con la comunidad, clientes
proveedores y colegas.
3 Codigo de ética del servicio profesional.

Desempeno de estudiante al concluir la unidad
Identifica la importancia del desarrollo de su profesion a partir de un cédigo de ética, para comprender las
implicaciones éticas en su practica profesional.

Objetivos de aprendizaje Competencias a desarrollar

Que el alumno identifique los Identificar los principios éticos de su profesion a través de codigos
principios éticos de su profesion. éticos, para promover el bien comun.

Actividad de ensenanza Actividad de aprendizaje Instrumento de evaluacion
Libro de texto, clases, portal de Elaborar un codigo de ética del Codigo de ética del ejercicio
internet. ejercicio profesional. profesional.

Rol del docente
Coadyuvar a el estudio de la ética profesional, con el fin de promover el bien social.




Material didactico
Libros de texto, consultas en bases de datos.

Unidad de Nombre de la Unidad de Aprendizaje Tiempo
Aprendizaje Responsabilidad, Confianza e Integridad Requerido
IV 1 Que es la responsabilidad moral? 16 h

2 Disponibilidad para rendir cuentas.
3 Responsabilidad por danos causados.
4 Actitudes hacia la responsabilidad.
S Confianza, honestidad e integridad,
6 Conlflicto de intereses.
Desempeno de estudiante al concluir la unidad
Identifica la importancia del desarrollo de su profesion a partir de la responsabilidad, la confianza y la

integridad.

Objetivos de aprendizaje Competencias a desarrollar

Que el alumno identifique los Identificar los principios éticos de su profesion como responsabilidad,
principios éticos de su honestidad e integridad.

profesion.

Actividad de ensefianza Actividad de aprendizaje Instrumento de evaluacion

Libro de texto, clases, portal de Elaborar un codigo de ética Codigo de ética del ejercicio
internet. con los valores como profesional.

responsabilidad, honestidad,
integridad y compromiso de
rendicion de cuentas.

Rol del docente
Coadyuvar a el estudio de la ética profesional, con el fin de promover el bien social.




Material didactico

Unidad de Nombre de la Unidad de Aprendizaje Tiempo
Aprendizaje Etica de la ingenieria en el lugar de trabajo. Requerido
\"4 1 Introduccion 16 h

2 Codigos de la ingenieria y los derechos de los empleados.
3 La relacion entre la gerencia y el ingeniero.
4 La ingenieria paradigmatica y las decisiones de la direccion.
S Lealtad: no critica y critica.
6 Desobediencia organizacional responsables.
Desempeno de estudiante al concluir la unidad
Conoce los codigos dela ingenieria, entiende los derechos de los empleados y la autoridad de la gerencia.

Objetivos de aprendizaje Competencias a desarrollar
Que el alumno identifique los Conocer los codigos de ingenieria, la relacion entre la gerencia y el
principios éticos de su ingeniero, asi como la relacion con los empleados u obreros.
profesion.
Actividad de ensefianza Actividad de aprendizaje Instrumento de evaluacion
Libro de texto, clases, portal de Elaborar un codigo de ética en Codigo de ética del ejercicio
internet. relacion con la gerencia y profesional.

empleados.

Rol del docente
Coadyuvar a el estudio de la ética profesional, con el fin de promover el bien social.
Material didactico

Material bibliografico de consulta




Libro: Etica, Sociedad y Profesion.
Autor: Chavez Bustos, Infante y Benavides.
Editorial: Patria, 1 Edicion, 2009

Libro: Formacion ciudadana hacia una cultura de la legalidad.
Editorial: Santillana
Autor: Cielo Canales, Samuel. Arce Conde, Alejandro.
Editorial: Santillana, S.A. de C.V., 2007

Libro: Aproximacion a la Etica
Autor: Bilbeny, Norbert.
Editorial: Arie, 2% Edicion, Barcelona, 2000

Libro: Etica para Ingenieros
Autor: Cuauhtémoc Carbajal, Ezequiel Chavez Alcaraz
Editorial: Patria, México 2014

Libro: Etica sin Moral.
Autor: Cortina Adela.
Editorial: Tecnos, Madrid, 2003.

Libro: Aproximacién a la Etica.
Autor: Bilbeny, Norbert
Editrial: Arie, 2® Edicion, Barcelona, 2000

Libro: Issues and Ethics in the helping professions.
Autor: Corey, Gerarld, Marianne Schneider Corey and Patrick Callanan.
Editorial: Brook, Cole, Eighth edition. Barcelona, 2011




Politicas del curso

Perfil docente

Docente con maestria y experiencia en el area de la Etica, asi como una sélida formacion ético-
profesional, habilidades y actitudes que denoten comprension del mundo y de sus transformaciones.
Que posea las competencias necesarias para desarrollar su trabajo con calidad en forma individual o en
equipo con compromiso social y espiritu critico.

Calificacion ordinaria

Examenes parciales y final, exposiciones, elaboracion de cuadros comparativos, elaboracion de codigos.
De las asistencias

Se requiere el 90% de las asistencias.

En la realizacion de esta Unidad Didactica participaron

Elaborada por Sergio Haro Rodriguez

En la revision de este programa participaron

Coordinador de la Academia de:




